
 

 

CONTRATO NUMERO 86000922020 -
2020 SUSCRITO ENTRE ICBF Y 
FUNPERS MODALIDAD HCB - 

COMUNITARIO 

 

 

 

FUNDACIÓN DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA 
RECONSTRUCCIÓN SOCIAL 

 

INFORME EJECUTIVO ACCIONES DE EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
 

OBJETIVO: Describir las diferentes acciones realizadas por parte de la EAS FUNPERS frente a 

educación alimentaria y nutricional. 

RESPONSABLE DEL INFORME: Andrea Andrade Armero - Maryely Lilibeth Narváez Cabrera 

CARGO: Nutricionistas Dietista 

PROGRAMA: HCB - COMUNITARIO. 

FECHA: 1 junio al 30 junio del 2020 

 
 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

ACCIONES EVIDENCIA 

 
 
 
 

 
EDUCACIÓN 

ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 

Para el mes de junio se realiza el plan de formación 

a talento humano en refuerzo de las practicas 1 y 2 

que buscan Promocionar en la familia estilos de vida 

saludable (nutrición, actividad física, hábitos de 

higiene y autocuidado) promoviendo el intercambio 

de situaciones de aprendizaje y vivencias, que 

ayuden a afianzar el crecimiento y desarrollo, así 

como también buenos hábitos. 

De igual manera con el refuerzo de la practica 2 de 

la guía “mis manos te enseñan” que como objetivo 

busca Informar sobre las medidas que se deben 

tomar en la manipulación de alimentos la 

preparación y conservación de los mismos. 

- Plan de formación a 

talento humano para 

el mes de junio. 

- Actas de 

capacitación. 

 

JURANY ANDREA ANDRADE ARMERO 

NUTRICIONISTA D. FUNPERS 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nit: 900631966-1 
Transversal 7#6 –55 La Hormiga, Putumayo 



FUNDACIÓN DE PROFESIONALES ENFOCADOS 
A LA RECONSTRUCCIÓN SOCIAL 

NIT: 900631966-1 

 

 

PLAN DE FORMACION Y ACOMPAÑAMIENTO A FAMILIAS 

MODALIDAD HCB - COMUNITARIO 

 

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer las capacidades del talento humano, brindando herramientas que potencialicen el goce efectivo 

de las experiencias de los beneficiarios y sus familias en el marco del componente de Salud y Nutrición, a lo largo de la medida de 

aislamiento para la prevención del COVID-19 y la aplicación de la estrategia “Mis manos te Enseñan”. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 Promover y reconocer el dialogo de saberes con enfoque al componente salud-nutrición. 

 Reconocer a los participantes y a los formadores como interlocutores válidos. 

 Propiciar la construcción de conocimientos y la transformación de hábitos-estilos de vida saludables entre la familia. 

 

 

 

FECHA 
HOR 

A 
TEMA OBJETIVO 

ESTRATEGIA Y TIPO 

DE CUALIFICACIÓN 

SEGUIMIENTO/ 

EVALUACION 
RESPONSABLE 

 

 

 

 

 

 

02/06/20 

 

 

 

 

 

2 

Horas 

Reforzar práctica 1 

Alimentar 

adecuadamente  a 

niñas y niños de 

acuerdo con las 

características de su 

momento de 

desarrollo. 

 

Promocionar en la familia 

estilos de vida saludable 

(nutrición, actividad física, 

hábitos de higiene y 

autocuidado) promoviendo 

el intercambio de situaciones 

de aprendizaje y vivencias, 

que ayuden a afianzar el 

crecimiento y desarrollo así 

como también buenos 

hábitos 

 

 

 

 

Informativa 

participativa, 

Presentación power 

Paint 

 

 

 

Control de 

asistencia por 

medio del Taller 

de aplicación de 

conocimientos y 

registro 

fotográfico 

 

 

 

Nutricionista 

Andrea Andrade 

 

apoyo salud y 

nutrición 

 

Yesica Daza 

Plato saludable de 

la familia 

colombiana 



FUNDACIÓN DE PROFESIONALES ENFOCADOS 
A LA RECONSTRUCCIÓN SOCIAL 

NIT: 900631966-1 

 

 

 

  Signos físicos de 

desnutrición aguda 

moderada o severa 

Identificar los signos físicos 

de desnutrición aguda de 

acuerdo al estado nutricional 

de los beneficiarios. 

   

 

 

 

 

 

26/06/20 

 

 

 

 

 

2 

Horas 

práctica 2 

Adoptar medidas 

saludables   de 

preparación, 

manipulación, 

conservación   y 

consumo de los 

alimentos 

Informar sobre las medidas 

que se deben tomar en la 

manipulación de alimentos 

la preparación y 

conservación de los mismos 

 

 

 

 

 

Informativa 

participativa, 

Presentación power 

Paint 

 

 

 

Control de 

asistencia por 

medio del Taller 

de aplicación de 

conocimientos y 

registro 

fotográfico 

 

 

Nutricionista 

Andrea Andrade 

 

Apoyo salud y 

nutrición 

Gabriela Gómez ETAS 

Enfermedades 

trasmitidas por 

alimentos 

Proporcionar herramientas 

básicas para la obtención de 

productos seguros para el 

consumo humano, que se 

centralizan en la higiene y la 

forma de manipulación. 

 

 

19/06/20 

 

 

1 

Hora 

 

 

Plan de 

Saneamiento Básico 

Socializar el Plan de 

Saneamiento Básico a través 

de sus cuatro programas para 

el cumplimiento de las 

condiciones de calidad. 

 

Informativa 

participativa, 

Presentación power 

Paint 

Control de 

asistencia por 

medio del Taller 

de aplicación de 

conocimientos y 

registro 

fotográfico 

 

 

Nutricionista 

Andrea Andrade 

 

JURANY ANDREA ANDRADE ARMERO 

Nutricionista Dietista 



 

 

ACTA No.: 01 
FECHA: 02/06/2020 

HORA: 4:00 PM 

TEMA: 
-Plato saludable de la familia colombiana 
-Signos físicos de la desnutrición aguda moderada o severa. 

 

OBJETIVO 
Identificar los signos físicos de desnutrición aguda de acuerdo al estado 
nutricional de los beneficiarios y promocionar en la familia estilos de vida 
saludable a través del plato saludable de la familia colombiana. 

PARTICIPANTES 
DE LA REUNIÓN 

Equipo de talento humano 

 

 

ORDEN DEL DIA 

1: Saludo y presentación de los asistentes 
2: Socialización del objetivo de la temática 
3: Presentación de la agenda del día 
4: Desarrollo de la actividad propuesta 
5: Despedida y cierre de la actividad 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 

Se realizó la capacitación al equipo de talento humano por medio tecnológico a través de video, 
audio y diapositivas, basados en la temática “plato saludable de la familia colombiana y signos 
físicos de la desnutrición aguda moderada o severa” donde se invitó a los funcionarios de talento 
humano a consumir alimentos frescos y variados y también para que repliquen esta información 
con los padres de familia de los menores a los cuales se les realiza el acompañamiento de 
acuerdo con los 6 grupos que se identifican en nuestro plato colombiano, los cuales son: 1: 
cereales, raíces, tubérculos, plátanos y derivados. 2: frutas y verduras. 3: leches y productos 
lácteos. 4: carnes, huevos, leguminosas secas, frutos secos y semillas. 5: grasas. 6: azucares. 

 

Para la socialización de la temática, se envió un video al grupo de Whatssap donde se encuentran 
vinculados los funcionarios del talento humano, en este video se realizó una explicación detallada 
sobre cada uno de estos grupos alimenticios y sus propiedades nutritivas, esto con el propósito 
de ser puestos en práctica por el equipo de trabajo y también para que repliquen esta información 
con los padres de familia, posteriormente, se envió un audio para complementar esta información 
y finalmente se compartió un taller evaluativo sobre la temática abordada para que los integrantes 
del equipo lo desarrollaran y un reto sobre la elaboración de un plato con los ingredientes que 
contaran en el hogar enfocado hacia la inclusión de los 6 grupos alimentarios. 

 

Una vez terminada la socialización del plato saludable de la familia colombiana, se procede con 
la temática de signos físicos de la desnutrición aguda moderada o severa se envían las 
diapositivas y a través de audios se comparte la información con el talento humano. 

 
 

 

  

 



 

 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 

 

 

Por último se dio a conocer la clasificación de la desnutrición de kwashiorkor y marasmo, en este 
sentido, se explicó que la principal causa de kwashiorkor es una dieta muy escasa en proteínas 
y que sus manifestaciones más comunes son la aparición de edema generalizado, atrofia 
muscular con conservación de grasa subcutánea y falta de crecimiento. 
Mientras que el marasmo se caracteriza por una diete deficiente tanto en proteínas como en 
calorías y su principal manifestación es la consunción tanto de músculos como de grasa 
subcutánea. 
 

Para finalizar la jornada de formación se resuelven dudas y se invita al talento humano a participar 
del reto. 

 

 EVALUACIÓN 
 

Para dar por comprendido la temática abordada, se realizó una evaluación al talento humano. 



 

 

 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

  

 

 

RESPONSABLES: 

 

 

JESSICA JOHANA DAZA LEDEZMA JURANY ANDREA ANDRADE ARMERO 
APOYO EN SALUD Y NUTRICIÓN Nutricionista D. 



 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 
 Evidencia capturas de la jornada de formación a través de whatsapp 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Taller evaluativo 



 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 EVIDENCIA DEL RETO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre de la actividad: capacitacion a talento humano en el tema “plato saludable de la familia colombiana y 
Signos físicos de la desnutrición aguda moderada o severa”. 2/junio/2020. 



 

 

ACTA No.: 03 
FECHA: 30/06/2020 

HORA: 4:00 PM 

TEMA: 
Enfermedades transmitidas por alimentos y Buenas Prácticas de 
Manufactura. 

 

OBJETIVO 
Proporcionar herramientas básicas para la obtención de productos seguros 
para el consumo humano, que se centralizan en la higiene y la forma de 
manipulación. 

PARTICIPANTES 
DE LA REUNIÓN 

Equipo de talento humano 

 
 

 
ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y presentación de los asistentes 
2. Socialización del objetivo de la temática 
4. Desarrollo de la temática: 

 Enfermedades transmitidas por alimentos y Buenas Prácticas de 
Manufactura 

5. Espacio de preguntas 
6. Despedida y cierre de la actividad 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. 

Se da un saludo al talento humano, dando a conocer en primer lugar el objetivo de la jornada de 
formación por medio de la plataforma Meet, se inicia con el desarrollo de la temática con la 
definición de la OMS acerca de ETAS “son aquellas enfermedades que se deben a la ingesta de 
un alimento contaminado con microrganismos o sustancias químicas dañinas” y se da a conocer 
los peligros de contaminación presentes en los alimentos; como físicos, químicos y biológicos. 

 

 

  
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 

  

 

  
 

  
 

Una vez socializado los diferentes mecanismos de contaminación del alimento a lo largo de la 
cadena productiva, se procede a identificar los diferentes tipos de enfermedades de transmisión 
alimentaria. Diciendo que la infección alimentaria es la enfermedad ocasionada por la ingesta de 
alimentos o agua contaminada por microrganismos. Este microorganismo o agente infeccioso 
puede ser por una bacteria (salmonela), virus (rotavirus), parasito (anisakis). Mientras que la 
intoxicación alimentaria se produce al ingerir un alimento que contiene un compuesto toxico. 

  
 



 

 

 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 

  
Para finalizar, se da a conocer las 10 reglas de oro de la OMS para la preparación higiénica de 
los alimentos y se brinda un espacio para responder dudas e inquietudes que surgieron en el 
trascurso de la jornada de ETAS y BPM. No siendo otro el motivo se termina la reunión. 

 
 
Se anexa listado de asistentes. 

Responsable: 
 

 

 

JURANY ANDREA ANDRADE ARMERO 
Nutricionista Dietista 



 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nombre de la actividad: capacitacion a talento humano en el tema “Enfermedades transmitidas por 
alimentos y Buenas Prácticas de Manufactura”. 30/junio/2020. 



 

 

ACTA No.: 02 
FECHA: 24/06/2020 

HORA: 4:00 PM 

TEMA: Plan de Saneamiento Básico 

 

OBJETIVO 
Socializar el Plan de Saneamiento Básico a través de sus cuatro programas 
para el cumplimiento de las condiciones de calidad. 

PARTICIPANTES 
DE LA REUNIÓN 

Equipo de talento humano 

 
 
 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y presentación de los asistentes 
2. Socialización del objetivo de la temática 
4. Desarrollo de la temática: 

 Socialización Plan de Saneamiento Básico 
5. Espacio de preguntas 
6. Despedida y cierre de la actividad 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. 

Se da un saludo al talento humano, dando a conocer en primer lugar el objetivo de la jornada de 
formación por medio de la plataforma Meet, se inicia con el desarrollo de la temática 
contextualizando la importancia de implementar un plan de saneamiento en las actividades 
desarrolladas en el marco de la prestación de servicio para garantizar que las áreas, superficies, 
y materias primas se encuentren en condiciones óptimas. 

 

Posteriormente se procede a explicar cada uno de los programas del plan de saneamiento básico 
(Programa de limpieza y desinfección, programa de control de residuos sólidos, programa de 
control de plagas y programa de abastecimiento y control de la calidad del agua), exponiendo los 
alcances, los responsables, las acciones correctivas, verificación y sus respectivos registros para 
la verificación de su cumplimiento. 

 

  
 

  
 

Una vez socializada la descripción de los diferentes procesos que se deben emplear en cada 
programa, se indican los diferentes formatos para el registro de la aplicación del plan de 
saneamiento en cada una de las unidades de atención y respectivos marcos teóricos. 



 

 

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 

  

 

  
 

 
 

 

 
 

Para finalizar, se brinda un espacio para responder dudas e inquietudes que surgieron en el 
trascurso de la jornada de la socialización del plan de saneamiento básico. No siendo otro el 
motivo se termina la reunión. 

 
 
Se anexa listado de asistentes. 

Responsable: 
 

 

 

JURANY ANDREA ANDRADE ARMERO 
Nutricionista Dietista 



 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la actividad: capacitación a talento humano en el tema “Plan de saneamiento básico”. 24/junio/2020 
 
 


